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１ 令和2事業年度事業状況及び決算
⑴ 一般会計
⑵ 医療機関等情報化補助関係特別会計等
⑶ 前期高齢者関係特別会計等

２ 診療報酬等確定状況（令和2年4月診療分～令和3年3月診療分）

３ 審査状況（令和2年5月審査分～令和3年4月審査分）
（令和3年4月審査分の審査状況）

４ 特別審査委員会の審査状況（令和2年5月審査分～令和3年4月審査分）

５ 令和3年5月審査分の特別審査委員会審査状況

６ 本部監事監査結果報告

７ 審査委員会規程（省令）の一部改正

８ 令和3年6月審査委員改選の状況

９ その他

発表事項
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令和3年6月審査委員改選の状況
審査委員の選任方法

▪ 令和3年度審査委員定数（医科、歯科及び調剤）:4,620名について、全ての委
嘱を完了

※任期:令和3年6月1日～令和5年5月31日

▪ 医療顧問（再任を含む）については、47支部、143名を採用
(参考 令和元年度 47支部 135名を採用)

※医療顧問設置要綱（要約）
医療顧問は、学識経験者の審査委員の中から、支部⾧が適任者を推薦し、理事⾧が承認・採用する。

委嘱状況

医療顧問の採用状況

▪ 診療担当者代表
－都道府県医師会、歯科医師会及び薬剤師会から推薦

▪ 保険者代表
－全国健康保険協会支部、健康保険組合連合会支部及び都道府県における共済組
合の連合組織又は主要な共済組合部局から推薦

▪ 学識経験者
－『社会保険診療報酬請求書審査委員会学識経験者審査委員選考協議会』（支部
⾧、審査委員⾧、副審査委員⾧及び外部有識者により構成）において選考

８ 令和3年6月審査委員改選の状況
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6年以上
10年未満
153名（20.3％）
＜19.8%＞

10年以上
211名
（28.0％）
＜28.5%＞

6年未満
389名（51.7％）
＜51.7%＞

新任
10名（7.1％）
＜12.8%＞

再任
131名（92.9％）
＜87.2%＞

新任
124名（16.5％）
＜16.1％＞

再任
629名（83.5％）
＜83.9%＞

6年以上
10年未満
34名（24.1％）
＜62.4%＞

6年未満
55名（39.0％）
＜37.6%＞

10年以上
52名（36.9％）
＜0%＞

【合計】 【医科】 【歯科】 【調剤】

審査委員の委嘱状況

【合計】 【医科】 【歯科】 【調剤】

新
任
・
再
任
状
況

経
験
年
数
の
状
況

医科：3,726名 歯科：753名 調剤：141名合計：4,620名

10年以上
1,688名
（45.3％）
＜45.0%＞

6年以上
10年未満
725名（19.5％）
＜18.1%＞

6年未満
1,313名
（35.2％）
＜36.9%＞

再任
3,414名（91.6％）
＜89.6％＞

新任
312名（8.4％）
＜10.4％＞

再任
4,174名（90.3％）
前年度割合＜88.6%＞

新任
446名（9.7％）
前年度割合＜11.4％＞

6年未満
1,757名
（38.0％）
前年度割合
＜39.3%＞

10年以上
1,951名
（42.2％）
前年度割合
＜40.9%＞

6年以上
10年未満
912名（19.8％）
前年度割合＜19.8%＞

８ 令和3年6月審査委員改選の状況
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【合計】 【医科】 【歯科】 【調剤】

審査委員の委嘱状況

年
齢
構
成

60歳未満
1,878名（40.7％）
前年度割合
＜43.6%＞60歳以上

70歳未満
2,264名（49.0％）
前年度割合
＜47.8%＞

70歳以上
478名（10.3％）
前年度割合＜8.6%＞

60歳未満
1,382名（37.1％）
＜39.8%＞

60歳以上
70歳未満
1,924名（51.6％）
＜50.9%＞

70歳以上
420名（11.3％）
＜9.3%＞

60歳未満
404名（53.7％）
＜58.6%＞

60歳以上
70歳未満
298名（39.5％）
＜36.0%＞

70歳以上
51名（6.8％）
＜5.4%＞

60歳未満
92名（65.2％）
＜65.2%＞

60歳以上
70歳未満
42名（29.8％）
＜29.1%＞

70歳以上
7名（5.0％）
＜5.7%＞

※ 原則として70歳未満の審査委員を委嘱
前回の改選においては、70歳以上の審査委員を委嘱する場合は、本部と協議
今回の改選からは、73歳までは支部において判断、74歳以上は本部と協議

最年長：85歳 最年少：33歳

８ 令和3年6月審査委員改選の状況


